PNRR DM. 66/2023 - DIGITALTASSO

Al Dirigente Scolastico

Liceo T. Tasso (Sa)

Oggetto: domanda per il conferimento di un incarico individuale come tutor interno nel seguente
progetto:

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

missione: 4 - ISTRUZIONE E RICERCA

componente: 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE
PROGETTO investimento: 2.1 - DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA
TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO

azioni: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

progetto: DIGITALTASSO

codice: M4C112.1-2023-1222-P-36203

CUP D54D23007520006

cul

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Provincia di )

Via/Piazza n.

Codice Fiscale ,

in qualita di personale docente dipendente di codesta istituzione scolastica nell’a.s. 2024/25
CHIEDE

- di essere ammessa/o a partecipare alla procedura di selezione per 13 tutor interni da impiegare nella
realizzazione del PROGETTO DIGITALTASSO- TRANSIZIONE AL DIGITALE PER IL PERSONALE
SCOLASTICO (D.M. 66/2023).
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- discegliere il percorso contrassegnato con una X nella tabella che segue:

n. 5 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE DOCENTI

DESTINATARI
TOTALE ORE SCELTA DEL
NUMERO PERCORSI RIVOLTO A NUMERO DI
PERCOR
DOCENTI CORsO
1. AIBASICO
N. 16 DOCENTI 14
2. AIBASICO 2
N. 16 DOCENTI 14
3. SOCIAL
MEDIA N. 16 DOCENTI 14
MANAGER E
GESTIONE DEL
SITO WEB
4. PROGRAMMA
ZIONE NAO N. 16 DOCENTI 14
5. UTILIZZO
VISORI N. 16 DOCENTI 14

n. 2 PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE PERSONALE

ATA
14
1.CORSO  PERSONALE | N. 16 PERSONALE ATA
ATA
14
2.CORSO Al | 16

STRUMENTO DI LAVORO

PER ATA

n. 6 LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

N. LABORATORI DESTINATARI TOTALE ORE SCELTA DEL

PERCORSO

n. 1 UTILIZZO APP NELLA DIPARTIMENTO SCIENTIFICO 12
DIDATTICA N. 7 DOCENTI
Tecnologie per la realta

virtuale e simulazioni

n.2.UTILIZZO APP NELLA DIPARTIMENTO LINGUISTICO 12
DIDATTICA N. 7 DOCENTI
Apprendimento delle

lingue

n.3.UTILIZZO APP NELLA DIPARTIMENTO UMANISTICO 12
DIDATTICA N. 7 DOCENTI
Creazione di contenuti e

storytelling

n. 4 UTILIZZO APP per | N.7 DOCENTI 12
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creazione di ESCAPE

ROOM

n.1 TECNOLOGIE DIGITALI | N.7 ATA 12
PER
L’AMMINISTRAZIONE

PUBBLICA

n. 2 UTILIZZO APP PER LA | N.7 ATA 12
REALIZZAZIONE DI PIANO

DI LAVORO

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a
, consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non
veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art.
75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria:

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che I’Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

3

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEU

"N OMlinitoro dell Htrsione ll [taliadomani
o dol ollowits . NG NAZONALE § AIPHESA E RESLIENZA

FUTURA F:RUITAUA b bomaNi



PNRR DM. 66/2023 - DIGITALTASSO

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso del 21/01/2025 e,
nello specifico, di:

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv.  possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

V.  non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non essere sottoposto/a a procedimenti penali
0 se si a quali:

vii.  non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii.  non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

iX.  non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

X.  non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

xi.  di possedere i seguenti requisiti culturali e professionali:

A) TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO max o | Autovalutazione I;:g;cg{'/e VALUTAZIONE
> > >
LAUREA COERENTE CON IL TIPO
DI COLLABORAZIONE
RICHIESTA
) Laurea spec_ialistica 0 vecchio
ordinamento (max 1 titolo) > da 60 a 95: 4 punti
. . . > da 96 a 110: 8 punti
Laurea in Informatica - Laurea in > Lode: ulteriori 2
Ingegneria Informatica - Laurea in >
. . . punti
Ingegneria Elettronica o Ingegneria
delle Telecomunicazioni - Laurea in
Matematica - Laurea in Data Science -
Laurea in Scienze Cognitive
> da 60 a 95: 2 punti > > >
LAUREA NON COERENTE »  da96a110: 4 punti
(max 1 titolo) > Lode: ulteriori 1
punti
CORSI COERENTI CON L’INCARICO
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Formazione riconosciuta dal MIM > >
su corsi sulla TRANSIZIONE 4 punti per ogni
DIGITALE sia dal punto di vista titolo
didattico che organizzativo
Certificazioni informatiche (max 1 Lt > >
titolo) punti
Certificazioni linguistiche (non ; > >
inferiori al livello B1) 2 [P
Master universitari di | livello (max 3 punti per ogni > >
2 titoli) titolo
Master universitari di 11 livello 5 punti per ogni > >
(max 1 titolo) titolo
Dottorato universitario (max 1 . > >
titolo) i
Perfezionamento universitario/alta > >
formazione (max 1 corso di durata 2 punti
pluriennale)
Master non universitari (max 2 1 punti per ogni > >
titoli) titolo
B) ESPERIENZE
PROFESSIONALI
SPECIFICHE PUNTEGGIO max 40
incarichi, consulenze 0 > >
collaborazioni con Istituzioni ed Enti 4 punti per ogni
pubblici o privati, attinenti alla esperienza
tipologia di incarico

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e
delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento
di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante
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